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ALERANT PROJEKT TEAM



ÜGYFÉL
Az Alerant Informatikai Zrt.

egy magyar alapítású (2003) középvállalkozás

mely egyedi szoftverfejlesztési megoldásokat

nyújt elsősorban banki és

telekommunikációs ügyfeleinek.

Összes munkavállaló száma



KIINDULÓPONT
MEGBÍZÁS CÉLJA ÉS ELŐZMÉNYEK

Üzleti szempontból kiválóak az eredmények

DE
erősödik az erőforráshiány és a fluktuáció,

ezért a fejlesztés célja
a meglévő munkatársak motivációjának erősítése 

és új munkatársak bevonzása.



KÖZVETETTEN ÉRINTETT 
MUNKATÁRSAK
35 fő

VÁLTOZÁS-
MENEDZSMENTBEN 
KULCSMUNKATÁRSAK 
(REBIRTH CSAPAT)
9 fő

VEZETŐK
2 fő

ÉRINTETTEK



HR KIVÁLASZTÁS
HR generalista a szervezetben
2018. augusztus

A FEJLESZTÉS MEGALAPOZÁSA

3 421 5 6

FELMÉRÉSEK
Hálózatkutatás és elégedettségfelmérés
2018. június-július

FEJLESZTÉS
A Rebirth team munkája
2018. szeptembertől folyamatosan

BESZÉLGETÉSEK
Egyéni- és fókuszcsoportos interjúk
2018. július-augusztus

ELŐKÉSZÍTÉS
Tervezés, szervezés, kommunikáció
2018. május-június

VISSZACSATOLÁS
Eredmények visszajelzése, javaslattétel
2018. szeptember



EGYÉNI COACHING FOLYAMATOK
2018. november –
Vezetői coaching
Egyéni fejlesztés sales témában 

A FEJLESZTÉS MEGVALÓSÍTÁSA 

...

KUKKER (ERŐFORRÁSTERVEZŐ MEETING)
2018. november 2019. február 
2 workshop alkalom 

REBIRTH ALKALMAK
2018. október – 2019. május 
4 workshop alkalom 
Fejlesztési fókuszok 1. prioritású témáiban 

STRATÉGIAALKOTÁS
2019. április – 2019. május 
4 workshop alkalom 

KÉSZSÉGFEJLESZTŐ TRÉNINGEK
2019. március-
Munkatársi szintű csoportos készségfejlesztés
Asszertív kommunikáció és stresszkezelés témában



Legfőbb eredmények:

KIHÍVÁSOK

Érdeklődés, motiváció fenntartása

Ingerküszöb folyamatos emelkedése



info@valoro.hu

www.valoro.hu

1123 Budapest, Alkotás u. 17-19.

info@alerant.hu

www.alerant.hu

1117 Budapest, Infopark sétány 1.
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