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KORONAVIRUS-VALSAG: KIHIVASOK ES HR VALASZOK
(SAJTOKOZLEMENY)

Napjaink egyik kulcskérdése hazénkban, a régionkban és az egész vildgon: Milyen trendek és
tendenciak fognak kialakulni a munkaerdpiacon? A pandémias vilagvalsag eldtt alig par honappal
hazankban allt a bal a munkaerépiacon, diiborgott a munkaeréhiany. Ujabb és Gjabb kutatasi
jelentések jelezték, hogy nincs mas kiut: emelni kell a béreket és hosszabb tavon a robotizacio és a
mesterséges intelligencia térnyerése lehet a megoldas. Ebbe helyzetbe robbant be a koronavirus
valsag, amely nyoman Gjra megjelent munkanélkiliség és a munkahely hiany réme.

Ezért is a Human Szakemberek Orszagos Szévetség (HSZ0OSZ), az Orszagos Humanmenedzsment
Egyesulet (OHE) és a Magyar Hadtudomanyi Téarsasdgg (MHTT) kezdeményezésére és
tdmogatasaval elinditottak tiz magyarorszagi és egy hatéaron tali egyetem (a Budapest Metropolitan
Egyetem - METU, a Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar — DE GTK, az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem (ELTE), a Gy6ri Széchenyi Istvan Egyetem - SZE, a Nemzeti Kdzszolgalati
Egyetem - NKE, a Pécsi Tudomanyegyetem - PTE, a Pannon Egyetem -PE, a Soproni Egyetem-SE,
a Szegedi Tudomanyegyetem (SZET), a Szent Istvan Egyetem - SZIE és a Selye Janos Egyetem -

SJE) kutatoinak dsszefogasaval egy olyan felmérést, amelyben arra keresik a valaszt, hogy:

., milyen valtozasokkal reagal a hazai vallalati/intézményi szféra emberi eroforrdas menedzselési
gvakorlata a koronavirus okozta valsag kihivasaira. ’?- nyilatkozta a kutatocsoport vezetdje Poor

Jozsef, egyetemi tanar, elndk (Szent Istvan Egyetem-Selye Janos Egyetem)

A kutatés elinditasat tamogatd Orszagos Human Menedzsment elndke, Sziits 11dikd jelezte, hogy a
kutatas keretében a szakemberek azt vizsgaljak, hogy
e Milyennek érzik a megkérdezett szervezetek (vallalatok és intézmények) illetékes
szakemberei a koronavirus okozta valsag hatasait a magyar gazdasagra és a sajat
szervezetukre
e Hogyan befolyasolja a koronavirus valsag a foglalkoztatas helyzetét a megkérdezett

szervezetek esetében?



e Milyen kiilonféle kiils6 és belsé hatasok befolyasoltak a foglalkoztatas helyzetét a vizsgalt
szervezetnél?

e Vettek-¢ igénybe kiils6 (pl. kormanyzati) segitséget a valsag hatdsainak a mérséklésére?

e Milyen altalanos és foglalkoztatassal kapcsolatos intézkedéseket folytattak?

e A vizsgalt szervezetnél csak valsagkezelés vagy 10j lehet6ségek keresése is szamitasba jott?

o A fentiekben jelzett feladatok és intézkedések megoldasaban mi volt a HR szerepe?

Szenes Zoltan egyetemi tanar, a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag elndke szerint az orszagos felmerés
hozzésegithet olyan informaciokhoz és tapasztalatokhoz, amellyel tdmogatni tudjak a Honvédelmi
Minisztériumot az allami munkahely-teremt6 programba vald részvételben. A foglalkoztatassal,
munkaerd-gazdalkodassal és a HR munkéval kapcsolatos kutatas segitheti a Magyar Honvédség
Parancsnoksagat a toborzo és személylgyi rendszerének atalakitdsadban, a post-COVID idGszakra
valo felkészitésében.

A gyakorlatorientalt oktatéas egyik alapja, hogy megismerjik, milyen kihivasokkal néznek szembe a
szervezetek és milyen eszkdzokkel, technikékkal probalnak reagélni a valtozasokra. A Debrecenben
zajlo dinamikus fejlédés, nagyvallalati betelepiilések csak erdsitik az igényt az eltérd szektorok
megoldasainak feltarasara. — véli Dajnoki Krisztina, egyetemi docens, intézetigazgaté a Debreceni
Egyetemrol.

A hazai gazdasagtudomanyi oktatas nem épiilhet csak mas orszagokban, foleg a fejlett vilagban
tapasztaltakra. Fontosak az els6 kézbdl nyerhet6 informaciok. A mostani koronavirus valsadg nagyon
sok eddig alkalmazott menedzsment elméletet és mddszertant tehet kérdésessé — mondja Szabd

Szilvia egyetemi docens a Budapesti Metropolitan egyetem oktatdja és szakvezetdje.
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